
令和 8 年 4 月 30 日

＜活動内容＞ ＜活動の様子＞

活動場所：　オープンラウンジカフェエポカ 活動の様子の写真　別紙(インスタグラムにて掲載）

実施日程：　令和7年４月１日～令和8年３月３１日 成果物の写真　別紙(インスタグラムにて掲載）

実施した生産活動・施設外就労の概要

利用者数等：　Ａ型利用者最大16名

＜目的＞

＜成果＞

令和7年は、バンビオ20周年記念の年でした。

「オープンラウンジカフェエポカ」も同様に

おかげさまで20周年を迎えることができました。

エポカも長く地域の中で続けさせていただき、

記念の年に感謝状（テナントの部）

をいただきました。

連携した結果に対する意見または評価：　

年２回のモニタリング等で事業報告等実地調査いただいており、「おおむね適正である」との評価結果。

(別紙にて資料添付）

住　所
京都府長岡京市神足2-3-1

バンビオ１番館　１階
管理者名 生田　一朗

就労継続支援Ａ型事業所における地域連携活動実施状況報告書

事業所名 カフェエポカ 事業所番号 2613000393

電話番号 075-951-5520 対象年度 令和7年度

地域連携活動の概要

https://www.instagram.com/cafe.epoca_na

gaokakyo/

連携先名 長岡京市 担当者名 障がい福祉課

長岡京市指定管理委託事業のオープンラウンジカフェエ

ポカでの喫茶営業による障害者の就労支援及び実習訓

練、授産品の展示販売、市民が集い障害者とのふれあ

い・交流のできる場の提供等。

長岡京市指定管理委託事業のオープンラウンジカフェエ

ポカでの喫茶営業による障害者の就労支援及び実習訓

練、授産品の展示販売、市民が集い障害者とのふれあ

い・交流のできる場の提供等。

実施した結果：　安定して営業継続しており広

く市民の皆様に利用いただいている。

連携先の企業等の意見または評価

課題点　地域にオープンな場であるが、障がい

者の就労訓練の場であること等、お客様が理解

されていないこともある。

得られた成果：　喫茶業務にとどまらず地域の

イベントへの出店販売にも積極的に参加でき

た。

様式１


